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GESTION FAMILIAR

El cambio que necesita Colombia empieza en la familia
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;Por qué elegir esta

Especializacion?

Porque las familias son el nticleo del desarrollo
social y hoy enfrentan transformaciones que
demandan profesionales con una formacion
especializada para comprender, intervenir y
fortalecer sus dinamicas. Esta especializacion
prepara lideres capaces de disefar estrategias
de gestion e intervencion familiar, promover el
bienestar, prevenir conflictos y articular
soluciones desde una perspectiva
interdisciplinaria, integrando conocimientos
en trabajo social, psicologia, derecho,
comunicacién, administracién e innovacién
para responder a los desafios contemporaneos
de las familias, las comunidades y las
instituciones.

;Qué metodologias
utiliza el programa?

Integra metodologias activas de aprendizaje
que articulan la fundamentacion tedrica con la
aplicacion practica de los conocimientos. A
través de estudios de caso, analisis de
situaciones reales, proyectos aplicados y
espacios de trabajo colaborativo.
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ESTUDIOS™
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Desarrollo Humano y Ciclo Vital Familiar
Comprende las etapas del desarrollo humano y los cambios que
experimentan las familias a lo largo de su ciclo de vida,
fortaleciendo la capacidad para analizar sus necesidades y
potencialidades.

Psicologia Familiar

Profundiza en los procesos psicolégicos que influyen en las
relaciones familiares, la comunicacion y el bienestar, brindando
herramientas para comprender el comportamiento y las dindmicas
de las familias.

Derecho de Familia

Aborda el marco juridico que regula las relaciones familiares,
permitiendo comprender los derechos, deberes y mecanismos
legales que orientan la proteccion y el acompafiamiento de las
familias.

Administracion y Gestion de Empresas Familiares
Desarrolla conocimientos para comprender la organizacién,
planificacion y sostenibilidad de las empresas familiares,
integrando herramientas de gestion y liderazgo.
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Comunicaciéon y Dinamica Familiar

Fortalece las habilidades para analizar y mejorar los procesos de
comunicacion, promoviendo  relaciones  familiares mds
saludables y una adecuada gestion de las interacciones.

Intervencién Familiar

Proporciona herramientas para disefiar e implementar estrategias
de acompafiamiento e intervencion orientadas a la prevencion,
atencion y resolucion de situaciones que afectan a las familias.

Innovacién en la Gestién Familiar

Explora metodologias, tendencias y estrategias innovadoras que
permiten responder a las nuevas realidades y necesidades de las
familias desde una perspectiva interdisciplinaria.

Practica en Gestién Familiar

Integra los conocimientos adquiridos a través de una experiencia
aplicada, en la que el estudiante desarrolla un proyecto para
fortalecer sus competencias profesionales en contextos reales.

Nota: La organizacién y oferta de las asignaturas podrd variar, segun los términos de flexibilidad establecidos por el programa académico
y avalados por el comité curricular y autoevaluacién del programa.



;Qué

Aprenderas?

®Durante la especializacién aprenderas a
comprender las dindmicas familiares desde una
perspectiva integral.

®Fortaleceras competencias para diagnosticar e
intervenir en situaciones familiares complejas y
disenards estrategias orientadas al bienestar y la
transformacion social.

®Profundizardas en areas como desarrollo
humano, psicologia familiar, derecho de
familia, comunicacidn, terapia e intervencion
familiar, gestion de empresas familiares e
innovacion.

®Integraras conocimientos y herramientas para

liderar  procesos de  acompafamiento,
prevenciéon e intervenciéon en diversos
contextos sociales, comunitarios e
institucionales.




;Dénde
Podras Trabajar?

@ Instituciones educativas.
@ Entidades publicas.

@ Organizaciones privadas.
@ Fundaciones.

@ Formulacion de proyectos.

@ Participar en procesos de gestion, acompaiamiento e
intervencion familiar.

@ Organizaciones sociales y proyectos comunitarios
que desarrollen programas orientados al
fortalecimiento de las familias.

@ Asesoria, consultoria y liderazgo de iniciativas que
promuevan el desarrollo humano y el bienestar
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Diferenciales—
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@ Esta especializacion se diferencia por comprender la
familia no solo como un espacio de intervencion, sino
también como un escenario de gestion, articulacion
institucional y transformaci6n social.

@® Su sello institucional es formar especialistas que
transforman conocimiento en impacto.
UNICERVANTES integra excelencia académica,
acompainiamiento docente y un enfoque humanista
para brindar una formacion conectada con las
realidades del pais y los desafios del ejercicio
profesional.

Fortaleceras habilidades en diagndstico, mediaci6n,

@ comunicacion, liderazgo, gestion de conflictos, disefio
de estrategias de intervencion y trabajo
interdisciplinario, permitiéndote liderar procesos que
promuevan el bienestar, la inclusién y el desarrollo de
las familias, con un enfoque ético, innovador y
orientado a la transformacion social.



Nuestra Identidad —

SE DESTACA POR

Opcion doble programa

Miembros de la Red Internacional
de la Orden de San Agustin

Mdltiples espacios académicos
y deportivos

Miembros de la RUCC (Red de
Universidades Catélicas de
Colombia)

ersidades Catoli
el Caribe)

Inspirados en nuestro Papa
Agustino - Ledn XIV - Una
K institucion en comunion
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Todos estos distintivos forman parte del ecosistema institucional de la
Universidad y representan sus diferentes unidades, proyectos e
iniciativas.

Perfil del Egresado

@ Al finalizar la Especializacion en Gestion
Familiar, seras un especialista con una
solida formacion tedrica y practica para
comprender y analizar las diferentes
realidades familiares desde una perspectiva
interdisciplinaria.

@ Estaras preparado para disefiar e
implementar estrategias de gestion,
acompafnamiento e intervencion familiar.

® Gestionaras conflictos, fortaleceras redes
de apoyo y lideraras proyectos que
contribuyan al desarrollo de las familias,
actuando con sentido ético y pensamiento
critico.

® Tendras la capacidad para trabajar de
manera colaborativa en diversos contextos
sociales e institucionales.
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CAMPUS UNIVERSITARIO SEDE FLORENCIA PROGRAMA UN ASESOR
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